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THÔNG BÁO 

Kết luận của Giám đốc Sở Lao động - Thương binh và Xã hội 

 đôn đốc thực hiện nhiệm vụ trọng tâm công tác lao động, người có công 

 và xã hội sau kỳ nghỉ Tết Nguyên đán Giáp Thìn 2024 

 

 

Thực hiện Chỉ thị số 06/CT-TTg ngày 15/02/2024 của Thủ tướng Chính phủ 

về việc đôn đốc thực hiện nhiệm vụ trọng tâm sau kỳ nghỉ Tết Nguyên đán Giáp 

Thìn 2024. Ngày 21/02/2024, Sở Lao động - Thương binh và Xã hội triển khai 

nhiệm vụ lao động, người có công và xã hội sau kỳ nghỉ Tết Nguyên đán Giáp 

Thìn năm 2024. Dự và chủ trì cuộc họp có đồng chí Nguyễn Tuấn Anh - Giám 

đốc Sở Lao động - Thương binh và Xã hội. Thành phần tham dự: Lãnh đạo Sở; 

Lãnh đạo các phòng chuyên môn thuộc sở.  

Trên cơ sở ý kiến tham gia của các đại biểu dự họp, đồng chí Nguyễn Tuấn 

Anh - Giám đốc Sở Lao động - Thương binh và Xã hội thống nhất kết luận và chỉ 

đạo nội dung chủ yếu sau: 

I. Nhiệm vụ trọng tâm 

1. Tập trung triển khai Kế hoạch hành động số 25/KH-SLĐTBXH ngày 

30//01/2024 Triển khai thực hiện Nghị quyết của Chính phủ và Quyết định của 

UBND tỉnh Sơn La về Kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội, dự toán ngân sách Nhà 

nước và cải thiện môi trường kinh doanh, nâng cao năng lực cạnh tranh năm 2024. 

2. Khẩn trương tham mưu trình UBND, trình HĐND tỉnh ban hành văn bản 

quy phạm pháp luật đảm bảo trình tự, thủ tục theo quy định. 

3. Tăng cường các hoạt động thông tin thị trường lao động, tư vấn học nghề, 

giới thiệu việc làm, đưa lao động đi làm việc tại các doanh nghiệp ngoài tỉnh và 

đi làm việc có thời hạn tại nước ngoài. 

4. Thực hiện đầy đủ, kịp thời chế độ chính sách đối với người có công với 

cách mạng, các đối tượng bảo trợ xã hội, bảo vệ, chăm sóc trẻ em, bảo đảm công 

khai, minh bạch xử lý nghiêm các hành vi vi phạm, trục lợi chính sách, kịp thời 

hỗ trợ khi có tình huống thiên tai xảy ra. 
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5. Tiếp tục thực hiện đồng bộ, hiệu quả Nghị quyết của Trung ương, của 

Chính phủ, của tỉnh về công tác giảm nghèo, các chính sách giảm nghèo, chương 

trình mục tiêu quốc gia giảm nghèo bền vững theo quy định.  

6. Tiếp tục nghiên cứu, rà soát các nội dung của Nghị quyết số 48/2022/NQ-

HĐND ngày 09/12/2022 của HĐND tỉnh về chính sách phòng, chống và kiểm 

soát ma tuý trên địa bàn tỉnh Sơn La đến năm 2025.   

7. Quản lý, điều hành công tác tài chính đảm bảo quy định của Luật ngân 

sách nhà nước. Tiếp tục đẩy nhanh tiến độ triển khai thực hiện các dự án đầu tư. 

8. Tiếp tục triển khai các cuộc thanh tra, kiểm tra theo Kế hoạch đã được phê 

duyệt đảm bảo tiến độ và quy định của pháp luật. Tiếp tục thực hiện công tác tiếp 

công dân, giải quyết đơn thư, khiếu nại, tố cáo (nếu có); thực hiện nghiêm túc 

trách nhiệm tiếp công dân của người đứng đầu.   

9. Thường xuyên thực hiện công khai minh bạch việc quản lý sử dụng ngân 

sách tăng cường thực hành tiết kiệm chống lãng phí và thực hiện cải cách hành 

chính công; công khai công tác tổ chức cán bộ gắn liền với việc thực hiện quy chế 

dân chủ ở cơ quan. 

10. Thực hiện nghiêm túc công tác tiếp dân, tiếp nhận đơn thư, giải quyết khiếu 

nại tố cáo và đơn đề nghị của công dân (thường xuyên). Tăng cường công tác phối 

hợp với các sở, ngành và trao đổi nghiệp vụ chuyên môn và công tác phối hợp thực 

hiện nhiệm vụ giữa các phòng sở với các phòng huyện và các đơn vị trực thuộc sở 

để kịp thời tháo gỡ khó khăn, vướng mắc trong tổ chức thực hiện nhiệm vụ.  

II. Nhiệm vụ cụ thể  

1. Giao Văn phòng Sở 

- Tham mưu rà soát công tác tổ chức bộ máy, công tác cán bộ của Văn phòng 

Sở và các đơn vị trực thuộc Sở. Tiếp tục phối hợp với Sở Nội vụ trình UBND tỉnh 

ban hành Đề án sáp nhập các phòng chuyên môn thuộc Sở Lao động - Thương 

binh và Xã hội; trình ban hành Đề án vị trí việc làm của Sở và các đơn vị trực 

thuộc Sở đảm bảo theo quy định. Phối hợp thực hiện các nhiệm vụ theo Quyết 

định 2063/QĐ-UBND ngày 12/10/2023 của UBND tỉnh Sơn La đối với Cơ sở 

Điều trị nghiện ma tuý tỉnh. 

- Bổ sung nội dung Báo cáo việc thực hiện chính sách, pháp luật về đổi mới 

hệ thống tổ chức và quản lý, nâng cao chất lượng, hiệu quả hoạt động của các đơn 

vị sự nghiệp công lập giai đoạn 2018-2023 báo cáo Đoàn Giám sát của Đoàn Đại 

biểu Quốc hội tỉnh Sơn La. 

- Tham mưu tổ chức Hội nghị công tác cải cách hành chính của Sở năm 2024. 

Tiếp tục phối hợp với các phòng chuyên môn, đơn vị trực thuộc sở triển khai công 
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tác cải cách hành chính, kiểm soát thủ tục hành chính, chính quyền số, công tác 

thi đua, khen thưởng, công tác dân vận, dân chủ… trong cơ quan, đơn vị. Tập 

trung thực hiện các giải pháp nâng cao Chỉ số cải cách hành chính (Par Index), 

Chỉ số đo lường sự hài lòng của người dân, tổ chức đối với sự phục vụ của cơ 

quan hành chính nhà nước (SIPAS), Chỉ số Hiệu quả Quản trị và Hành chính công 

cấp tỉnh (PAPI), Chỉ số năng lực cạnh tranh cấp tỉnh (PCI). Thực hiện công bố 

kịp thời TTHC và nghiêm túc thực hiện rà soát, kiểm sát các thủ tục hành chính, 

các quy trình điện tử, quy trình nội bộ kèm theo thuộc lĩnh vực phụ trách. Thực 

hiện số hóa hồ sơ, kết quả giải quyết thủ tục hành chính theo quy định.  

2. Phòng Kế hoạch - Tài chính 

- Tập trung triển khai công tác kế hoạch, tài chính năm 2024. Tiếp tục phối 

hợp với các đơn vị liên quan tham mưu dự thảo Quyết định của UBND tỉnh về 

ban hành khung giá, giá dịch vụ sự nghiệp công sử dụng ngân sách nhà nước; Xây 

dựng định mức kinh tế kỹ thuật thuộc một số lĩnh vực Lao động - Thương binh 

và Xã hội trên địa bàn tỉnh Sơn La.  

- Phối hợp với Trung tâm Bảo trợ Xã hội tham mưu giải quyết các thủ tục 

đất đai tại Cơ sở II Trung tâm Bảo trợ xã hội tỉnh để hoàn thành việc cấp Giấy 

chứng nhận quyền sử dụng đất cho đơn vị. 

- Phối hợp với phòng Phòng Lao động - Việc làm và Giáo dục nghề nghiệp 

tham mưu tổ chức Hội nghị sơ kết 01 năm triển khai thực hiện Chỉ thị số 21/CT-

TTg ngày 25/11/2022 của Thủ tướng Chính phủ về thúc đẩy chuyển đổi số trong 

chi trả an sinh xã hội không dùng tiền mặt và Kế hoạch số 89/KH-UBND ngày 

03/4/2023 của UBND tỉnh.  

3. Phòng Lao động - Việc làm và Giáo dục nghề nghiệp  

- Khẩn trương tham mưu thực hiện nhiệm vụ Chủ tịch UBND tỉnh giao về 

triển khai công tác đào tạo nghề. Phối hợp với Sở Giáo dục và Đào tạo tham mưu 

tổ chức Hội nghị phân luồng học sinh tại các Trường PTTH trên địa bàn tỉnh; Hội 

nghị triển khai công tác đưa lao động đi làm việc có thời hạn tại nước ngoài. 

- Tiếp tục tham mưu xây dựng định mức kỹ thuật để xây dựng giá trong đào 

tạo nghề cho người lao động góp phần thực hiện hiệu quả chương trình MTQG về 

đào tạo nghề trên địa bàn tỉnh. 

- Theo dõi chặt chẽ diễn biến thị trường lao động, nắm bắt kịp thời tình hình 

lao động, việc làm sau kỳ nghỉ Tết tại các doanh nghiệp, nhất là các khu công 

nghiệp để có giải pháp thu hút lao động quay trở lại làm việc, hỗ trợ doanh nghiệp 

khắc phục tình trạng thiếu lao động cục bộ, đáp ứng nhu cầu nhân lực phục vụ sản 

xuất, kinh doanh của doanh nghiệp. 
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- Tiếp tục triển khai thực hiện Nghị quyết số 09-NQ/TU ngày 21/01/2021 

của Ban chấp hành Đảng bộ tỉnh về phát triển nguồn nhân lực tỉnh Sơn La giai 

đoạn 2021-2025, tổng hợp báo cáo theo quy định. 

- Tiếp tục phối hợp với Trung tâm Dịch vụ việc làm tỉnh, các phòng Lao 

động - Thương binh và Xã hội các huyện, thành phố tổ chức các hoạt động thông 

tin thị trường lao động trên địa bàn toàn tỉnh. Tiếp tục triển khai các nội dung 

nhiệm vụ theo Kế hoạch đã được phê duyệt.  

4. Phòng Bảo trợ xã hội, Bảo vệ, chăm sóc trẻ em 

- Tập trung nghiên cứu, tham mưu triển khai Nghị quyết số 111/2024/QH15 

ngày 18/01/2024 của Quốc hội về một số cơ chế, chính sách đặc thù thực hiện các 

chương trình mục tiêu quốc gia để tham mưu triển khai thực hiện.  

- Rà soát chỉ tiêu, mục tiêu được giao tại Quyết định số 652/QĐ-TTg ngày 

28/5/2022 của Thủ tướng Chính phủ về thực hiện Chương trình MTQG giảm 

nghèo bền vững giai đoạn 2021-2025. 

- Tập trung triển khai Thông báo số 5539/TB-SLĐTBXH ngày 22/12/2023 

của Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội thông báo kết quả giám sát thực hiện 

Chương trình mục tiêu quốc gia giảm nghèo bền vững giai đoạn 2021-2025 năm 

2023 tại tỉnh Sơn La.  

5. Phòng Người có công 

- Tiếp tục triển khai thực hiện đầy đủ, chính xác, kịp thời các chế độ, chính 

sách đối với người có công và thân nhân của người có công, đảm bảo đúng đối 

tượng, đúng quy định. 

- Tiếp tục thực hiện các kết luận của Thanh tra theo quy định. Phối hợp với 

Thanh tra sở thực hiện công tác giải quyết đơn thư khiếu nại và vụ việc liên quan 

đến hồ sơ người có công. 

- Chủ trì, phối hợp với Thanh tra Sở rà soát các hồ sơ không đủ điều kiện 

hưởng chính sách đối với người có công với cách mạng.  

6. Phòng Phòng, chống tệ nạn xã hội 

- Tham mưu triển khai Kế hoạch thực hiện Đề án “Nâng cao hiệu quả công tác 

cai nghiện ma tuý, đào tạo nghề gắn với tạo việc làm cho người sau cai nghiện ma 

tuý trên địa bàn tỉnh Sơn La đến năm 2025, tầm nhìn đến năm 2030” năm 2024. Chủ 

trì, phối hợp với các đơn vị liên quan tham mưu thành lập Quỹ hỗ trợ giải quyết việc 

làm cho người sau cai nghiện ma tuý (Quỹ ngoài ngân sách do cấp tỉnh quản lý).   

- Tiếp tục nghiên cứu, rà soát các nội dung của Nghị quyết số 48/2022/NQ-

HĐND ngày 09/12/2022 của HĐND tỉnh về chính sách phòng, chống và kiểm soát 



5 

 

ma tuý trên địa bàn tỉnh Sơn La đến năm 2025; Phối hợp với các sở, ngành liên 

quan tham mưu trình UBND trình, trình HĐND tỉnh cho chủ trương về việc sửa 

đổi, bổ sung các nội dung Nghị quyết số 48/2022/NQ-HĐND theo chỉ đạo của Ban 

Văn hoá - Xã hội, HĐND tỉnh và Kết luận của Trưởng ban chỉ đạo 297 tỉnh.  

- Phối hợp, tham mưu định mức kinh tế - kỹ thuật dịch vụ cai nghiện ma tuý 

tại cơ sở cai nghiện ma tuý công lập. 

7. Thanh tra Sở 

- Tăng cường công tác thanh tra nội bộ trong thực hiện nhiệm vụ, nhằm trấn 

chỉnh kịp thời những sai sót và thực hiện hiệu quả các chế độ, chính sách hiện 

hành của Nhà nước. Tăng cường quản lý sử dụng tài chính, tài sản thuộc ngành 

quản lý. Thực hiện nghiêm túc công tác tiếp dân, tiếp nhận đơn thư, giải quyết 

khiếu nại tố cáo và đơn đề nghị của công dân theo quy định. 

- Tiến hành các cuộc thanh tra theo kế hoạch thanh tra năm 2024. Thực hiện 

công tác tiếp công dân thường xuyên theo quy định. Tiếp tục phối hợp với các 

phòng chuyên môn sở thực hiện một số nhiệm vụ liên quan đến việc giải quyết 

đơn thư (nếu có). 

Trên đây là kết luận của đồng chí Nguyễn Tuấn Anh - Giám đốc Sở Lao động 

- Thương binh và Xã hội đôn đốc thực hiện nhiệm vụ công tác lao động, người có 

công và xã hội sau kỳ nghỉ Tết Nguyên đán Giáp Thìn 2024. Đề nghị Lãnh đạo Sở 

phụ trách lĩnh vực, lãnh đạo các phòng chuyên môn nghiêm túc triển khai thực hiện./. 

 

Nơi nhận: 
- Lãnh đạo Sở (b/c); 

- Các phòng CM thuộc sở; 

- Các đơn vị trực thuộc sở;  

- Trang Thông tin điện tử của sở; 

- Lưu: VT, KHTC, (H02b).  

GIÁM ĐỐC 

 

 

 

 

 

 

Nguyễn Tuấn Anh 
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